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YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU HAKKINDA GENEL BILGILER

. Dili: Ingilizce

« Siiresi (Yil): 1 Y1l (Zorunlu Hazirlik)

o Azami Siiresi (Yil): 2 Yil

« Kontenjan Bilgisi: Fen Edebiyat Fakiiltesi biinyesindeki Ingiliz Dili ve
Edebiyat ile Ingilizce Miitercim Terciimanhk boliimlerini kazanan ve dénem
basinda yapilan muafiyet sinavinda basarili olamayan ogrencilere zorunlu
hazirhik egitimi verilmektedir. Diger boliimlerden yeterli talep olmasi
durumunda istege bagli hazirlik sinifi agilabilmektedir.

« Kayith Ogrenci Durumu: Zorunlu hazirhk programi ve istege bagl
kontenjanlar dogrultusunda degiskenlik gostermektedir.

o Mezuniyet Durumu: Yiiksekokul sadece hazirlik egitimi verdigi i¢in mezun
vermemektedir.

« Mevcut Akademik Personel Sayisi: 13 (2 Dr. Ogr. Uyesi, 11 Ogretim
Gorevlisi).

. Idari Personel Sayis:: 3.

« Fiziki Altyapi: Birim biinyesinde 3 adet sinif bulunmakta olup, bilgisayar ve dil

laboratuvari bulunmamaktadir.
YUKSEKOKULUN TARIHCESI

Bingdl Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, Bakanlar Kurulu'nun 15.04.2011
tarth ve 1595 sayili karart ile kurulmustur. Kuruldugu giinden bu yana {iniversitenin
uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda nitelikli yabanci dil egitimi sunmay1

amagclamaktadir.
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YONETIM VE ORGANIZASYON DEGERLENDIRMESI

Vizyon, Misyon ve Stratejik Uyum

Bingdl Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu, kurumsal yol haritasini {iniversitenin

2022-2026 Stratejik Plani ile tam uyumlu hale getirmistir:

Misyon: Universitemiz Ogrencilerinin  yabanci  dil dgrenmeleri, ¢esitli
kaynaklara ulasip bunlar1 verimli kullanabilmeleri, bilgi aligverisi yapabilmeleri
ve bu dili gelecekteki is yasamlarinda etkin bir bi¢imde kullanabilmeleri i¢in
gerekli olan sozlii ve yazihi iletisim bilgi ve becerilerini kazanmalarina katkida
bulunmaktir.

Vizyon: Egitim-6gretim kalitesinin yiikseltilmesi igin Ogretim elemant
secimindeki titizligin stirdiiriillmesi, program ve sinav sistemlerinde yeniliklerin
uygulanmasi ve dil 6gretiminde modern ara¢ gere¢ kullaniminin artirilmasiyla

Ornek bir birim olmaktir.

Kurumsal Yapilanma ve Yonetisim Modeli

Yiiksekokulun yonetim siiregleri katihmci ve seffaf bir modelle yiiriitiilmektedir.

Birimde bir Kalite Komisyonu bulunmakta ve kalite giivence siireglerini takip

etmektedir.

Yonetisim Yapisi: Midiir, Midir Yardimcilart ve Yiiksekokul Kurulu’ndan
olusmaktadir.

Erasmus / Mevlana / Farabi Siirecleri: Bu siirecler iiniversite merkezi
birimleri (Ds iliskiler Ofisi) koordinasyonunda yiiriitiilmektedir.

Paydas Katihmi: Birime 6zgii Ogrenci Memnuniyet Anketi bu yil (2025)
uygulanmis olup, sonuglar siirekli iyilestirme siireglerinde girdi olarak

kullanilmaktadir.
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IC KALITE GUVENCESI VE PERFORMANS YONETIMI
PUKO Cevrimi ve Izleme

Yiiksekokul, egitim-ogretim faaliyetlerini "Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al"
(PUKO) dongiisii ¢ergevesinde ydnetmektedir. Bu kapsamda, dénem basinda yapilan

muafiyet sinavlar1 ve donem igi basari takipleri ile siirecler denetlenmektedir.
Kanitlar ve Ilgili Baglantilar

Bingdl Universitesi YDYO siireclerine dair giincel bilgilere asagidaki baglantilardan

erigilebilir:

« Vizyon ve Misyon: https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/misyon-ve-vizyon/

« Teskilat Semasi: https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/yonetim/
« Akademik Personel: https://ydyo.bingol.edu.tr/personel/akademik-personel/

o Birim Faaliyet Raporlar1 ve Planlar: https://ydyo.bingol.edu.tr/kalite-ve-

akreditasyon/planlar-ve-raporlar/

e Mevzuat ve Yonetmelikler: https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/mevzuat/

. Kalite Komisyonu Bilgileri: https://ydyo.bingol.edu.tr/yonetim/yuksek-okul-

kalite-komisyonu/

SONUC VE DEGERLENDIRME

Yiiksekokulumuz, kisith fiziki imkanlara (laboratuvar eksikligi vb.) ragmen, giiclii
akademik kadrosuyla (13 personel) Bingdl Universitesi’nin stratejik hedefleri
dogrultusunda egitim vermeye devam etmektedir. Ozellikle bu y1l yapilan birime 6zgii
memnuniyet anketi, gelecekteki iyilestirme faaliyetleri ic¢in temel dayanak

olusturmaktadir.

Bingol Universitesi —Kalite Koordinatorliigii
Program Oz Degerlendirme Raporu


https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/misyon-ve-vizyon/
https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/yonetim/
https://ydyo.bingol.edu.tr/personel/akademik-personel/
https://ydyo.bingol.edu.tr/kalite-ve-akreditasyon/planlar-ve-raporlar/
https://ydyo.bingol.edu.tr/kalite-ve-akreditasyon/planlar-ve-raporlar/
https://www.google.com/search?q=https://ydyo.bingol.edu.tr/hakkimizda/mevzuat/
https://ydyo.bingol.edu.tr/yonetim/yuksek-okul-kalite-komisyonu/
https://ydyo.bingol.edu.tr/yonetim/yuksek-okul-kalite-komisyonu/

Onaylayan:
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet KESMEZ

Yiiksekokul Miidiirii

Bingol Universitesi —Kalite Koordinatorliigii
Program Oz Degerlendirme Raporu



